
 

Die Stadt Garbsen bietet zum 01. August 2024 einen Ausbildungs-
platz als 
 
Fachinformatiker/-in (m/w/d) 
der Fachrichtung Systemintegration 

Es handelt sich um eine dreijährige duale Ausbildung nach dem Berufsbildungsgesetz. Die 
berufspraktische Ausbildung findet in der Abteilung IT-Service der Stadt Garbsen statt. Der 
Berufsschulunterricht wird an der Multi-Media Berufsbildende Schule in Hannover erteilt. 

Weitere Informationen zur Berufsbildenden Multi-Media Schule erhältst Du hier: 
https://www.mmbbs.de/bildungsgaenge/berufsschule-it/fachinformatiker-in-systemintegra-
tion/  
 
Zusätzliche Informationen zum Ausbildungsberuf findest Du unter: 
https://www.ihk.de/hannover/hauptnavigation/ausbildung-und-weiterbildung/ausbil-

dung/ansprechpartner-berufsbildung/fachinformatiker-5249656 

Ausbildungsinhalte 

Als Fachinformatiker/in der Fachrichtung Systemintegration planst, installierst und konfigu-
rierst Du IT-Systeme und vernetzte informations- und telekommunikations-technische Sys-
teme. Als Dienstleister im eigenen Haus richtest Du diese Systeme entsprechend den Anfor-
derungen ein und betreibst beziehungsweise verwaltest sie. 
Dazu gehört auch, dass Du bei auftretenden Störungen die Fehler systematisch und unter 
Einsatz von Experten- und Diagnosesystemen eingrenzt und behebst.  
Du berätst die Anwendenden und löst Anwendungs- und Systemprobleme. Daneben erstellst 
Du Systemdokumentationen, präsentierst Systemlösungen und führst Schulungen für die An-
wendenden durch. 

Einstellungsvoraussetzung 

Mindestens ein guter Realschulabschluss beziehungsweise ein als gleichwertig anerkannter 
Bildungsstand. Gute Kenntnisse im IT-Umfeld (MS-Windows, MS-Office, Netzwerke, Hard- 
und Software). 
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Ausbildungsvergütung 
 
Das tarifliche Ausbildungsentgelt richtet sich nach dem Tarifvertrag für Auszubildende im öffent-
lichen Dienst (TVAöD) und beträgt zurzeit im  
 

1. Ausbildungsjahr:  1.068,26 € 

2. Ausbildungsjahr:  1.118,20 € 

3. Ausbildungsjahr:  1.164,02 € 

 

Darüber hinaus besteht ein tariflicher Anspruch auf eine Jahressonderzahlung. Hinzu kommt eine 
Einmalzahlung bei Bestehen der Abschlussprüfung in Höhe von 400,00€. 

Die Stadt Garbsen strebt an, dass sich die gesellschaftliche Vielfalt unserer Stadt auch bei 
den Beschäftigten widerspiegelt und begrüßt deshalb Bewerbungen von männlichen, weibli-
chen und divers geschlechtlichen Menschen, unabhängig von kultureller und sozialer Her-
kunft, Alter, Religion beziehungsweise Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identi-
tät. 

Wir schätzen die interkulturelle Kompetenz unserer Beschäftigten und pflegen ein offenes 
Arbeitsklima, das frei von Vorurteilen ist. Chancengleichheit wird für alle Bewerbenden ge-
währleistet. 

Schwerbehinderte Bewerbende werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

Dein Kontakt 

Für Fragen und Informationen fachlicher Art steht Dir Herr Köhler (Abteilungsleitung IT-Ser-
vice) unter der Telefonnummer 05131 707-408 zur Verfügung und bei Fragen rund um das 
Ausbildungsverhältnis steht Dir Frau Faber (Ausbildungsleitung) unter der Telefonnummer 
05131 707-511 zur Verfügung. 

Deine aussagekräftige Bewerbung sendest Du uns bitte bis zum 17. September 2023 aus-
schließlich online auf www.garbsen.de/karriere. 
(Stellenausschreibung aufrufen und die Schaltfläche "Jetzt bewerben" nutzen) 
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